

Д О Г О В О Р
об образовании по образовательным программам дошкольного образования
 между муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением  и родителями (законными представителями) ребенка, посещающего МБДОУ  детский сад  компенсирующего вида №6
 г. Южно-Сахалинска

г.Южно-Сахалинск                                                                                                                    «___»_____________20         г
 Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение детский сад компенсирующего вида №6 именуемое в дальнейшем Учреждение, в лице заведующего МБДОУ № 6    ФИО,  действующей на основании Устава  с одной стороны, и родителем  (законным представителем)
_______________________________________________________________________________________________________

                                                                                                                    (фамилия, имя, отчество)
именуемым в дальнейшем «Родитель» ребенка 
_______________________________________________________________________________________________________
 ( фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения)
с другой стороны, заключили настоящий договор о следующем.
1. Предмет договора
1.1.Предметом   договора   являются   оказание     образовательной организацией Воспитаннику  образовательных  услуг  в  рамках   реализации основной образовательной  программы  дошкольного  образования    (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным   государственным образовательным  стандартом    дошкольного  образования  (далее  -   ФГОС дошкольного  образования),  содержание  Воспитанника  в   образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2.Форма обучения дневная (очная) на государственном языке РФ (русском).
1.3.Зачисление в Учреждение осуществляется при наличии  направления установленного образца, выданной комиссией по определению детей в муниципальные  дошкольные образовательные учреждения города Южно-Сахалинска на основании протокола территориальной ПМПК и оформляется приказом о его зачислении с определением возрастной группы, и соответствующей   записью в книге учета движения детей.  
2.1.    Взаимодействие сторон:
0. Зачислить ребенка в        группу, в соответствии с его возрастом на 1 сентября.
0. Обеспечить ребенку: 
- охрану жизни и укрепление здоровья; 
- защиту  от всех форм физического и психического насилия;
- защиту  его достоинства;
- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;
- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе и др.) в соответствии с его возрастом и индивидуальными особенностями развития;
- образование в соответствии с Федеральными государственными стандартами;
- развитие его творческих способностей и интересов;
- получение помощи в коррекции речи.
   2.1.3.Обучать ребенка по адаптированной  образовательной программе МБДОУ №6 города Южно-Сахалинска.
0. Организовать предметно-развивающую среду в Учреждении.
0. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы..
0. Осуществлять медицинское обслуживание детей: 
-  лечебно-профилактические мероприятия: прививки, согласно графику; осмотр педиатром, врачом педиатром  раз в месяц, специалистами один раз в год.
-   закаливающие мероприятия:  умывание прохладной водой, широкая аэрация помещений,  прогулка, физические упражнения, проводимые в легкой спортивной одежде в помещении и на открытом воздухе;
-   Санитарно-гигиенические мероприятия:  проветривание групп, спален, их кварцевание,  влажная уборка.
2.1.8. Обеспечивать ребенка сбалансированным 5-и разовым питанием, необходимым для его нормального роста и развития, в соответствии с перспективным меню, утвержденным Управлением  Роспотребнадзора. 
0. Устанавливать график посещения ребенком ДОУ:
Пятидневный – с 7.30 до 18.00;
Выходные – суббота, воскресенье, праздничные дни;
0. Сохранять место за ребенком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения; карантина; отпуска и временного отсутствия одного или обоих Родителей по уважительным причинам (болезнь, командировка, учеба), а также в летний период, сроком на 75 дней, независимо от продолжительности отпуска Родителей на основании его письменного заявления и согласия Учреждения.
0.  Разрешать Родителям находится в группе вместе с ребенком во время адаптации по согласованию с педагогом-психологом Учреждения.
2.1.12.  Оказывать квалифицированную помощь Родителям в воспитании и обучении ребенка, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.
2.1.13.   Переводить ребенка в следующую возрастную группу с 1 сентября ежегодно.                                                                                                   
2.1.14. Предоставлять Родителям  все необходимые документы,  предусмотренные законодательством,  регламентирующие деятельность Учреждения.
0.  Заявлять в службу охраны прав детства  г. Южно-Сахалинска о случаях физического, психического и сексуального насилия,   отсутствия заботы, грубого, небрежного обращения с ребенком со стороны Родителей, а также  о случаях  злоупотребления  Родителями (законными представителями) психоактивных веществ.
2.1.16.  Соблюдать настоящий договор.
2.2 «Родитель» обязуется:
2.2.1.  Соблюдать Устав Учреждения  и настоящий договор.
2.2.2. Лично передавать и забирать ребенка у воспитателя. Не делегировать эту обязанность посторонним (соседям, знакомым, родственникам и пр.) и несовершеннолетним лицам (сестрам, братьям). В исключительном случае, на основании письменного заявления Родителей и приказа по Учреждению, забирать ребенка имеет право взрослый старше 16 лет на основании доверенности, заверенной нотариусом.
2.2.3.Не допускать неоправданного вмешательства в работу педагогов по вопросам, которые по своему характеру входят в круг профессиональных обязанностей педагогов.
2.2.4.Создавать необходимые условия для воспитания и обучения детей дошкольного возраста.
0. Приводить ребенка в Учреждение  опрятно одетым, аккуратно причесанным.
0. Обеспечить  ребенка для физкультурных занятий – спортивной формой для зала и облегченной одеждой и обувью для улицы.
0. Предоставить ребенку для обеспечения комфортного пребывания в Учреждении  в течение дня: 
-   сменную одежду для прогулки (штаны, варежки, перчатки) с учетом погоды  времени года;
-   сменное белье (трусы, майки, пижаму) – в холодный период;
-   расческу,  одноразовые носовые платки.
0. Своевременно информировать Учреждение  о предстоящем отсутствии ребенка,  о причине  его болезни (после 5-ти дневного (календарные дни) отсутствия предоставлять справку от врача).
0. Своевременно (не позднее, чем за сутки) информировать Учреждение о выходе ребенка после отпуска или болезни.
0.  Не приводить ребенка в Учреждение  с признаками простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников.
0. Предоставлять  заявление на сохранение места за ребенком в Учреждении  на период отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка на срок не более 75 дней.
0.  Взаимодействовать с Учреждением  по всем направлениям воспитания и обучения ребенка.
0.  Регулярно посещать родительские собрания;
0.  Строго соблюдать назначения специалистов: врача педиатра, учителя- логопеда, педагога-психолога.
0.   Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка,  других детей, их родителей, а также сотрудников Учреждения. 
0.  Соблюдать морально-этические нормы в общении с членами коллектива ДОУ, уважать честь и достоинство  участников образовательного процесса.
1. Права сторон
0. Учреждение  имеет право:
0. Отчислять ребенка из ДОУ в следующих случаях:
- по заявлению родителей;
- в связи с переводом в другое Учреждение с согласия родителей (законных представителей);
- на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;
- на основании заключения территориальной  психолого-медико-педагогической комиссии   о переводе воспитанника в  общеразвивающую группу Учреждения в связи с завершением прохождения им образовательных, коррекционных или лечебных программ;
- в связи с достижением  воспитанником  Учреждения возраста для поступления в первый класс общеобразовательного учреждения (школы).
При отчислении детей из Учреждения родители (законные представители) за 10 дней до отчисления ребенка письменно уведомляются об этом.  
0. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
0. Соединять группы в случае необходимости в летний период (в связи с низкой наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время ремонта и др.).
0. На время карантина переводить отсутствующего (здорового) ребенка в другую группу.
0. Производить расстановку педагогических кадров для работы с детьми.
3.2.  «Родитель» имеет право:
3.2.1. Знакомиться  с Уставом Учреждения и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса Учреждения;
3.2.2. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, присутствовать на любых занятиях  с ребенком в Учреждении  (в том числе индивидуальных) при условии предварительной договоренности, заблаговременно поставив в известность заведующего Учреждением. 
3.2.3. Вносить предложения заведующему Учреждением  по улучшению работы с детьми. 
3.2.4. Защищать ребенка от всех форм физического или психического насилия, небрежного и грубого отношения к нему.
3.2.5. Защищать законные права и интересы детей.
3.2.6. Принимать участие в управлении Учреждением.
3.2.7. Заслушивать отчеты заведующего Учреждением и педагогов о работе с детьми;
3.2.8. Вносить добровольные пожертвования для развития Учреждения.
3.2.9.Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в Учреждении (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, Дни здоровья, экскурсии др.)
0. Присутствовать на обследовании  ребенка специалистами психолого-медико-педагогического консилиума,  врачами узких специалистов при проведении углубленного медицинского осмотра, специалистами Учреждения (логопедом, психологом  и др.)
0. Избирать и быть избранным в родительский комитет группы и ДОУ.
0. Требовать выполнение Устава и  условий настоящего договора.
0. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке.
4. Ответственность  за  неисполнение  или  ненадлежащее   исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров
 4.1 Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего договора в соответствии с действующим законодательством РФ.
4.2.  Родители (законные представители) несут ответственность: 
 - за  воспитание детей, создание для этого необходимых условий;
-  за невыполнение или ненадлежащее выполнение родительских обязанностей;
4.3. Учреждение  несет ответственность:
-  за качество обучения и воспитания  дошкольников, уровень их подготовки к школе;
-  за жизнь и здоровье детей во время образовательного процесса;
- за нарушение прав и свобод воспитанников, определяемых законодательством Российской Федерации, Уставом и локальными актами Учреждения;
-  за нарушение норм профессионального поведения, связанных с процессом обучения и воспитания;
5. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Настоящий договор может быть изменен, дополнен по соглашению сторон. Все изменения, дополнения оформляются в письменном виде, подписываются обеими сторонами и являются его неотъемлемой частью.
5.2. Споры, возникающие при толковании или исполнении условий настоящего договора, разрешаются путем переговоров, в случае не достижения согласия – в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.
5.3.Во всем ином, не оговоренном в настоящем договоре, стороны руководствуются действующим законодательством РФ.
5.5. Настоящий договор подписывается после ознакомления  с Уставом Учреждения.
6. Заключительные положения
6.1. Срок действия договора.
6.2. Настоящий договор вступает в силу  с момента  подписания и действует   до выпуска ребенка в школу.
6.3.Настоящий договор составлен в двух экземплярах: один хранится в Учреждении, другой  - у «Родителя». Оба экземпляра имеют равную  юридическую силу.
 6.4. Стороны  обязуются  письменно  извещать  друг  друга   о  смене
реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
 6.5.  Все  споры  и  разногласия,  которые  могут     возникнуть при
исполнении  условий  настоящего  Договора,  Стороны  будут     стремиться
разрешать путем переговоров.
 6.6. Споры, не урегулированные  путем  переговоров,    разрешаются в
судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
 6.7. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности
по настоящему Договору третьим лицам  без  письменного  согласия   другой
Стороны.
 6.8.  При  выполнении   условий   настоящего   Договора,   Стороны
руководствуются законодательством Российской Федерации.

7.Реквизиты и подписи сторон

«Исполнитель» Муниципальное бюджетное дошкольное        «Заказчик»_________________________________
образовательное учреждение детский сад 		      (фамилия, имя, отчество)
компенсирующего вида №6 гЮжно-Сахалинска 		     ___________________________________________
лице Заведующего     ФИО					(паспортные данные)
_________________________________________	                   ___________________________________________			                                                   
__________________________________________                                                                                                                                
                                                                                                          ___________________________________________
Адрес местонахождения:					(контактные данные)
 693010, г.Южно-Сахалинск,                                                         Адрес места жительства :    ___________________
ул. 			                                                                ____________________________________________
 __________________________________________                  ______________________________________________                 
____________________________________________	   _______________________________________________			(подпись)                                                                                                 (подпись)                   

